COMITATO PARI OPPORTUNITA

Dai bus all’assistenza:

Una maggiore attenzione alla sfera della terza eta, la
creazione delle banche del tempo per un mutuo aiu-
to tra persone con problematiche simili, una regola-
mentazione del trasporto pubblico con orari e fre-
quenze certe. Sono queste alcune, delle richieste sca-
turite dalle risposte dei circa mille questionari di-
stribuiti dal Comitato pari opportunita, di cui & presi-
dente Carmencita Santagati, consigliere comunale
del Pdl, trai dipendenti comunali e le associazioni dei
comitati pari opportunita, L'occasione per discutere di
questi risultati & statadata dal convegno “Welfare:cro-
cevia di cambiamenti nella famiglia, nel lavoro e nel-
lo Stato”, presenti il sindaco Raffaele Stancanelli, la
stessa Santagati, Loredana Zappala, ricercatrice di Di-
ritto del lavoro all’ Universita di Catania (intervenu-
ta su “Donne e lavoro: lo stato della legislazione del-
I'italia*) e Agatino Cariola, ordinario di Diritto Costi-
tuzionale nell'ateneo etneo che € intervenuto su “In-
tegrazione diritto del lavoro ed interesse sociale”.

La giornata, organizzata dal Comitato Pari Opportu-
nita, con il patrocinio della Regione - Direzione Poli-

tiche per la Famiglia, &l secondo appuntamento sul
Welfare e le politiche di conciliazione che conclude
uno degli obiettivi inseriti nel piano di azione trienna-
le dello stesso Comnitato del Comune per il triennio
2011-2013. .

Dai mille questionari distribuiti emerge il bisogno
di una maggiore attenzione all'assistenza degli anzia-

il welfare visto dal basso

ni.. Spesso infatti i genitori vengono gestiti in casa e
quindi occorre una maggiore assistenza anche alle
eventuali malattie. «ll dialogo & sempre positivo e
scoprire questi risultati - ha detto il sindaco Stancanel-
li - mi fa capire che, anche in tempi di crisi dei valori,
i dipendenti hanno cura dei loro rapporti familiari,
mantenendo anche il rispetto delle tradizioni. Il se-
condo bisogno evidenziato, quello dei trasporti pub-
blici pitt puntuali, & un problema su cui il Comune sta
agendo migliorandola velocita commerciale e cercan-
do nuove soluzioni possibili». «ll seguito che abbiamo
avuto con le nostre iniziative - ha commentato Car-
mencita Santagati - ci ha spronato a continuare il
dialogo di questi mesi. Abbiamo infattiin cantiere una
guida ragionata delle associazioni che operano nel
territorio etneo», Un ulteriore strumento per agevola-
re la vita di chi lavora insieme con una gestione ocu-
lata dei tempi e degli orari. Nel corso dell'appunta-
mento & seguito un ampio dibattito moderato da Ste-
fania Scoglio, coordinatrice Associazione Nazionale
Consulenti Lavoro.



