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VERBALE DI PRIMA SEDUTA DELLA COMMISSIONE GfUi’)hI‘.CATRICE

per la selezione pubblica per titoli e colloquio, riservata alle categorie protette di cui all’art. 18,
legge 12 marzo 1999 n. 68, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato (in prova) per il profilo professionale di “collaboratore d’ufficio”, parametro
retributivo 175 (Area professionale 3 — CCNL Autoferrotranvieri) - Laurea triennale, bandito
mediante avviso pubblico del 23 dicembre 2021.

L’anno 2022, il giomo 07 (sette) del mese di marzo, in Catania, presso la sede istituzionale della
AMTS Catania S.p.A., XIII Strada — Zona industriale, a seguito della convocazione trasmessa dal
Presidente della Commissione in data 03 marzo 2022, si & riunita la Commissione Giudicatrice del
concorso in epigrafe, nominata dall’ Amministratore Unico dell’ Azienda Metropolitana Trasporti e
Sosta Catania S.p.A. nell’adunanza del 17 febbraio 2022, per la valutazione e 1’espletamento delle
prove selettive per titoli e colloquio relative alla selezione di n. 1 (UNO) rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, riservato alle categorie protette di cui all’art. 18, legge n. 68/99.
Sono presenti:

Avv. Antonello Guido — Presidente della Commissione Giudicatrice.

Avv. Gabriella Gennaro — Componente della Commissione.

Dott. Enrico Davide Zappala — Componente della Commissione.

Sig.ra Maria Lavinia De Giorgio — Segretaria della Commissione, nominata con delibera dell’A.U.
del 17.02.2022, dipendente dell’AMTS Catania S.p.A.

La commissione prende atto dei contenuti del bando di concorso e dei criteri di valutazione ivi
contenuti ai fini della redazione della graduatoria, che sara determinata ai sensi degli artt. 6, 7, 8e9
del bando.

La Commissione prende in consegna dalla segretaria n° 5 (cinque) plichi contenenti le domande di
partecipazione al concorso.

Prima di procedere, la Commissione verifica preliminarmente la integrita delle buste, che tale in
effetti, risulta, nonché la sussistenza dei requisiti formali di cui all’art. 5 al fine di redigere 1’elenco
di quelle regolari ed ammissibili.

Tutte le buste esaminate nel numero di 5 (cinque) rispondono ai requisiti formali di cui all’art. 5,
nonché spedite nel rispetto dei termini di cui all’art. 3 del bando.
A tal fine si indica nel dettaglio:

Data di invio dell’ufficio postale
Clelia Gioconda Carrubba 14.01.2022
Caterina Rammacca 15.01.2022
Adriana Andrea Nicosia 18.01.2022
Provvidenza Nicosia 19.01.2022
Sofia Zappala 21.01.2022
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Si procede, pertanto, all’apertura dei plichi in ordine di spedizione delle domande; di ogni domanda
la Commissione valuta la conformita di cui all’art. 3 del bando e di entrambe le buste contenute nei
plichi, ¢id con riguardo sia alle diciture esterne del medesimo art. 3 che ai contenuti stilando le
seguenti valutazioni dei titoli dichiarati dai candidati nel modulo “Elenco titoli”:

1) Carrubba Clelia Gioconda

All’interno della busta sono presenti altre due buste, e, specificatamente, la Busta A)- “Requisiti
Ammissione” e la busta B) “Valutazione dei Titoli”, che rispettano entrambe quanto stabilito
- ¥ dall’art. 3 del bando.
Pertanto la Commissione valuta la domanda regolare e ammissibile.

Per la valutazione dei titoli, si procede all’esame del relativo elenco di cui alla busta B), e si
procede all’attribuzione del punteggio nel modo qui di seguito indicato:

1) Laurea Magistrale punti 10
2) Corso Aggiornamento - punti4
3) Esperienze Professionali maturate  punti 10

TOTALE PUNTI 24
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4.1 §\ 2) Rammacca Caterina
' 90
L N< All’interno della busta sono presenti altre due buste, e, specificatamente, la Busta A)- “Requisiti
:’ gz Ammissione” e la busta B) “Valutazione dei Titoli”, che rispettano entrambe quanto stabilito
i g dall’art. 3 del bando.
. & Pertanto la Commissione valuta la domanda regolare e ammissibile.

Per la valutazione dei titoli, si procede all’esame del relativo elenco di cui alla busta B), e si
procede all’attribuzione del punteggio nel modo qui di seguito indicato:

1) abilitazione professionale punti 3
2)Corso Aggiornamento punti 4
3) Esperienze Professionali maturate  punti 10

TOTALE PUNTI 17

3) Nicosia Adriana Andrea

All’interno della busta sono presenti altre due buste, e , specificatamente, la busta A)- “Requisiti
Ammissione” e la Busta B) “Valutazione dei Titoli”, che rispettano entrambe quanto stabilito
dall’art. 3 del bando.

: Pertanto, la Commissione valuta la domanda rggolare e ammissibile.
: : ‘
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Per la valutazione dei titoli, si procede all’esame del relativo elenco di cui alla busta B), e , si
procede all’attribuzione del punteggio nel modo qui di seguito indicato:

1) corsi aggiornamento punti 4
2) esperienza lavorativa maturata ~ punti 5

TOTALE PUNTI 9

4) Nicosia Provvidenza

All’interno della busta sono presenti altre due buste, e , specificatamente, la busta a)-
“REQUISITI Ammissione” e la Busta B) “Valutazione dei Titoli”, che rispettano entrambe
quanto stabilito dall’art. 3 del bando.

Pertanto, la Commissione valuta la domanda regolare e ammissibile.

Per la valutazione dei titoli, si procede all’esame del relativo elenco di cui alla busta B), e , si
procede all’attribuzione del punteggio nel modo qui di seguito indicato:
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g 1) corsi aggiornamento punti 4
; G 2) esperienza lavorativa maturata punti 6
!
2| TOTALE PUNTI 10
:
& 5) Zappala Sofia

All’interno della busta sono presenti altre due buste, e , specificatamente, la busta A)-
“REQUISITI Ammissione” e la Busta B) “Valutazione dei Titoli”, che rispettano entrambe
quanto stabilito dall’art. 3 del bando.

Pertanto, la Commissione valuta la domanda regolare e ammissibile.

Per la valutazione dei titoli, si procede all’esame del relativo elenco di cui alla busta B), e , si
procede all’attribuzione del punteggio nel modo qui di seguito indicato:

1) esperienze lavorative maturate punti 1

TOTALE PUNTI 1

: La commissione giudicatrice precisa di aver adottato un criterio di valutazione dei titoli unico ed
i uguale per tutte le candidature, riportandosi alle previsioni di cui all’art. 6 del bando di selezione
pubblica per titoli e colloquio.

A tal fine, viene redatta la seguente graduatoria in ordine di punteggio conseguito:

1) CARRUBBA Clelia Gioconda — Punti 24.

2) RAMMACCA Caterina — Punti 17. — _
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3) NICOSIA Provvidenza — Punti 10.
4) NICOSIA Adriana Andrea — Punti 9.
S) ZAPPALA’ Sofia — Punti 1.

A questo punto, la Commissione Giudicatrice, dispone che la Sig.ra Maria Lavinia De Giorgio —
Segretaria della Commissione, nominata con delibera dell’A.U. del 17.02.2022, dipendente
del’AMTS Catania S.p.A, voglia al piu presto provvedere ad espletare le attivita relative alla

pubblicazione sul sito istituzionale dell’azienda dell’esito della valutazione dei titoli e della relativa
graduatoria.

La Commissione Giudicatrice fissa sin d’ora la data del 05 aprile 2022, alle ore 15,30, presso la
sede della AMTS Catania S.p.A., XIII Strada — Zona industriale, per I’espletamento della prova del
colloquio tecnico, avente ad oggetto le materie di cui all’art. 8 del bando.

Si allega copia del verbale di consegna delle domande di partecipazione al concorso.
Alle ore 18,10 viene sciolta la seduta.

L.cs.

Avv. Antonello Guido — Presidente

Avv. Gabriella Gennaro — Componente

dott. Enrico Davide Zappala — Componente
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